
   看護職員リフレッシュ研修開催要項 

 

１ 目  的   看護職員として働き続けるためのキャリアデザインを創造し、 

リフレッシュすることでモチベーション向上につなげる。 

 

２ 開催日時    令和４年１２月１９日（月）１３：００～１６：００ 

 

３ 場    所    福島県看護会館みらい みらいホール 

 

４ 対  象   実務経験２年から５年未満の看護職  

 

５ 定  員    100名 

 

６ 参 加 費    無料 

 

７ 申込期日    令和４年１１月２５日（金）（１７：００受信分まで） 

 

８ 申込方法  ①会員施設の方は、福島県看護協会ホームページより施設ごとに取りまと

めてお申込みください  

       ②会員施設以外の方は、申込書を利用して郵送または FAXでお申し込みく

ださい 

 

９ そ の 他  ①新型コロナウイルス感染症の感染拡大状況により、プログラム及び開催

形式が変更または延期、中止になります 

       ②開催等に関する情報については福島県看護協会ホームページでご確認

ください 

    ＊研修の中で使用しますので電卓を持参してください（スマートフォン計

算機能でも可） 

 

１０ 問い合せ先  公益社団法人福島県看護協会  

福島県ナースセンター  TEL024-934-0500  

 

 

 

 

 

 



看護職員リフレッシュ研修プログラム 

 

日時 令和４年１２月１９日（月） 

                                          １３：００～１６：００ 

                      場所 福島県看護会館みらい 

                        （1 階 みらいホール） 

 

 

１２：３０ 受 付 

 

１３：００  あいさつ   福島県看護協会 会長 今野 静 

              

１３：０５ 講  義 

テーマ「看護職としてのキャリアデザインを考える」 

講 師：医療法人 医和生会 

           医療部 部長   鈴木 のり子 

 

１４：３０ 休憩  

               

１４：４０ 「夢を実現するための生活設計」 

～ライフプランとマネープラン 

講 師：福島県金融広報アドバイザー 宍戸美香 

 

 

１６：００ 閉 会 

 

 

 

 

 


